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capsis

CAPSIS con 30 afios de trayectoria en formacion y entrenamiento de psicoterapeutas, consultores
gerenciales y directivos de empresas e instituciones publicas y privadas, ha posibilitado el
fortalecimiento y desarrollo de competencias y habilidades diferenciadoras, a través del ejercicio
aplicado del Modelo Escuela Palo Alto en Chile, desde los afios 90.

Capsis en el afio 1987 y, a partir de su experiencia de formacion y entrenamiento con el Modelo,
generd una alianza con el Mental Research Institute (MRI/BTC), Palo Alto CA., USA a través de los
maestros John Weakland y Paul Watzlawick, aportando con su experiencia de aplicacion del
Modelo en Chile en campos variados, siendo pionero en en esta transferencia a dmbitos que
requieren de abordajes complejos, a la vez de soluciones efectivas a problemas de interaccion
entre personas, grupos y equipos provenientes de sistemas diversos.

Karin Schlanger, parte del equipo del MRI desde 1983 y Directora del Brief Therapy Center del
mismo, funda el Grupo Palo Alto dedicdndose a expandir el modelo en el mundo, a la vez de
hacerlo extensivo a diversos campos, entre ellos el Coaching. Desde el afio 2008 se amplia la Red
Escuela Palo Alto a América Latina, siendo Capsis Chile su Representante y Coordinador en
continuidad con su alianza histdrica con el MRI.

En este contexto, Capsis hizo extensivo el Modelo a través de la formacion y entrenamiento de
profesionales nacionales e internacionales, en el dmbito de la Psicoterapia y de la Consultoria
Organizacional. Asimismo, organizo eventos, Workshops, presentaciones en Congresos con
experiencias aplicadas del Modelo en los dmbitos educacionales, institucionales privados, del
Estado y empresariales.

En este trayecto, Capsis ha hecho alianzas estratégicas colaborado con la formacion y
entrenamiento en el Modelo en Universidades chilenas, para Programas de niveles Postitulo y
Magister, entre ellas se destacan las Universidades Diego Portales, Mayor Sede Temuco y Adolfo
Ibdiiez.

Mads de seiscientos profesionales Psicdlogos y Psiquiatras se han formado y entrenado en el
Modelo, para el ejercicio de la Psicoterapia. Una cantidad semejante de profesionales de diversas
disciplinas, se han entrenado como Consultores y Coaches. Esta trayectoria, le permite contar con
un cuerpo docente y staff de Consultores y Coaches formados en el Modelo y reconocidos en el
mercado por su experiencia y trayectoria.
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caracterizacion del programa

Capsis, imparte, durante el 2017, su versién la lll del Programa de Formacién y Entrenamiento en
Coaching Sistémico Estratégico; su IX versidn del Programa anual Diplomado Coaching Integrativo,
asi como la XXX version de su bi-anual Postitulo Clinico, Psicoterapia Sistémica Estratégica.

Profesionales de diversas disciplinas y con trayectorias variadas se han entrenado y Certificado como
Coaches, Consultores Gerenciales y/o Psicoterapeutas. Ellos, hoy aportan a lo largo de nuestro pais
y en Latinoamérica, distinguiéndose por su sélida formacién y sello valérico coherente con el
Modelo Sistémico Estratégico Escuela Palo Alto.

El presente Programa responde a requerimientos de formacién y entrenamiento especificos en el
Modelo de Coaching Sistémico Estratégico de la Escuela Palo Alto y es conducente al Diplomado

Coaching Integrativo el segundo semestre del 2018, para quienes deseen integrar dicha formacién y
entrenamiento.

En este contexto, les presentamos nuestro Programa Entrenamiento en Coaching Sistémico
Estratégico, el que tiene una duracién de cuatro meses.

El Programa es desarrollado y certificado por Capsis Chile / ESEl , MRI y Grupo Palo Alto, Ca. USA.

objetivos

1. Incorporar en Modelo de Coaching Sistémico Estratégico, Escuela Palo Alto.

2. Entrenar en Coachig con clientes reales, de manera supervisada.

3. Apoyar el trabajo de la persona del Coach a través de acompafiamiento personalizado y en pequefios
grupos.

Este Programa es conducente al nivel de certificacion Coaching Integrativo ESEI
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descripcion de las tematicas

MODELO DE COACHING SISTEMICO ESTRATEGICO
Mddulo tedrico practico orientado a manejar el Modelo de manera tedrica y practica.

ENTRENAMIENTO EN COACHING

Consiste en entrenamiento a través de role playing, casos videados y atencion de clientes in vivo a través de
circuito cerrado.

SUPERVISION
Consiste en un trabajo dedicado a los procesos de seguimiento de casos de Coaching, en procesos de atencion.

ACOMPANAMIENTO
Consiste en actividades de destinadas a acompafiar el trabajo de la persona del Coach, asociado a los casos de
atencion.

TRABAJO DE CASOS

Consiste en la sistematizacion de un caso atendido, con énfasis en alguna tematica y/o aspecto de interés, con el
objeto de compartirlo a través de una publicacion.

estructura del programa y distribucion de actividades

Duracién
* 4 meses
* Numero de horas presenciales : 75
* Numero de horas atencion casos coordinadas con
cada alumno en base a disponibilidades : 30

Distribucion de las horas

Tedrico/précticas :20
Atencion de clientes in vivo :20 hrs
Supervision :15 hrs
Trabajo de casos :20 hrs
Horas atencién casos :30 hrs
Total :105 hrs
Horas estimadas de trabajo indirecto :30
Modalidad

* Practica / experiencial.
* Durante el proceso, los alumnos incorporan el Modelo y entrenan con clientes reales.
* Sistema tutorial en grupos pequefos.
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Certificacion internacional y beneficios

Certificacidn:

* “Entrenamiento en Coaching Sistémico Estratégico”.
* Nivel: Coach Sistémico Estratégico Escuela Palo Alto.
* Certifican Capsis Chile / ESEI / MRI Palo Alto, USA.

El alumno, ademas cuenta con la posibilidad de participar en las actividades nacionales e
internacionales de extension, que se desarrollen Capsis, durante el periodo de realizacion del
Programa y hasta 6 meses posterior al mismo, sin costo adicional.

A quienes se dirige

Pueden postular al Programa:

* Profesionales titulados provenientes de diferentes disciplinas.

* Profesionales Coaches formados en otros enfoques del Coaching sistémico, tales como
Ontologia del Lenguaje y PNL Sistémica, que se interesen por entrenarse en el Modelo
Sistémico Estratégico, Escuela Palo Alto.
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informacion general

MODALIDAD DE TRABAJO

El Programa tiene una modalidad de trabajo de 15 horas presenciales mensuales. Se agrega la atencién de
clientes en vivo, las que se programan de comun acuerdo con las posibilidades de los profesionales en
entrenamiento y las personas u organizaciones clientes a atender en Coaching.

El entrenamiento y las clases se realizan un fin de semana al mes (con excepcién del primer médulo, que
es mas intensivo porque entrena para partir con casos reales en el médulo dos): Viernes de 17:00 a 21
hrs. y Sabado de 9:00 a 18:00 hrs.

Las supervisiones casos, se realizan los dias jueves que se indican, de 18:30 a 21:00 hrs

Fecha de inicio : Viernes 08 de Septiembre 2017
Fecha de término : Jueves 21 de Diciembre 2017
Presentaciones de Cierre final : Jueves 04 Enero 2018

CRONOGRAMA DE CLASES SEGUNDO SEMESTRE 2017

Horarios de realizacion:
Viernes de 17:00 a 21 hrs.
Sadbado de 9:00 a 18:00 hrs.
Jueves de 18:30 a 21:00 hrs.

SEPTIEMBRE
Viernes 08 — Sabado 09 Mddulo de Inicio
Viernes 29 — sabado 30

OCTUBRE
Jueves 12
Viernes 20 — Sdbado 21
Jueves 26

NOVIEMBRE
Jueves 9
Viernes 24 — sabado 25

DICIEMBRE
Viernes 15 —sabado 16
Jueves 21

ENERO 2018
Jueves 04 cierre
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informacion general

VALOR PROGRAMA
Valor total: $ 1.600.000.-

Matricula: $35.000.-

Modalidades de Pago:

* Hasta 6 cuotas precio contado.

* Hasta en 12 cuotas fijas mensuales, con un recargo menor, a partir de la cuota 7.

e Tarjetas de Crédito / Red Compra (Valor cuota sujeto a convenio Bancario del titular de la tarjeta).

Descuentos:
Pago Contado: 10%
Ex alumnos/as Capsis: 10%

Numero de alumnos
El Programa se imparte con un minimo de 10 alumnos.

LUGAR DE REALIZACION Y POSTULACIONES

CAPSIS, Villavicencio 361 - N2 103-Santiago Centro- Barrio Lastarria.
Teléfono: +56 2 26331331
e-mail: info@capsis.cl

www.capsis.cl
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Profesionales que imparten el entrenamiento

Carolina Bozzo D.

Psicdloga U. de Chile con amplia experiencia en consultoria y Coaching Directivo. Doctor © en Gestion Avanzada en Negocios Internacionales,
Universitat de Lleida - Espafia. Master en Innovacion Universidad Adolfo Ibafiez. MBA Executive, Universidad Diego Portales. Entrenamiento en el
M.R.l. (Mental Research Institute) de Palo Alto, CA, U.S.A. Terapeuta Familiar Instituto de Terapia Familiar de Santiago. Certificada en Focusing —
Oriented Psychotherapy, Focusing Institute New York. Supervisora Cliinica Acreditada (SCA). Master Coach Trainer Escuela Palo Alto.

Directora asociada y Representante MRI - Escuela Palo Alto Chile.

Directora CAPSIS.

Maria Elena Campusano B.

Psicologa Pontificia Universidad Catdlica de Chile, estudios de posgrado y Perfeccionamiento Avanzado de RRHH, Universidad de Berkeley. Master
Coach Trainer Escuela Palo Alto USA. Vasta experiencia en consultoria, Coaching y coodinacién de equipos de Coaching Directivo. Co Directora
Diplomado Coaching Integrativo Capsis Chile/ Grupo Palo Alto USA.

Directora Proyectos Corporativos Capsis.

Loreto Ditzel L.

Psicéloga Pontificia Universidad Catdlica de Chile, Terapeuta familiar del Instituto de Terapia Familiar de Santiago, Magister en Gerencia y Politicas
Publicas de la Universidad Adolfo Ibafiez. Se ha desempefiado en diferentes ambitos de la gestidn publica, cargos directivos de nivel central, gabinete
ministerial y directivos municipales. Coach Certificada N°000221 Capsis Chile/Grupo Palo Alto USA.

Héctor Esquivel V.

Psicélogo, Terapeuta Familiar, Modelo Estratégico Breve Palo Alto/MRI. Magister(c) en Psicocoaching. Diplomado en Hipnosis Clinica. Supervisor
Clinico Acreditado CONAPC. Entrenamiento en Terapia Familiar Ackerman Institute USA. Docente Universitario Pre y Post grado en diversas
universidades. Premio Especialidad en Psicologia Clinica, Colegio de Psicdlogos de Chile 2013. Ha sido Presidente Comision Nacional de Acreditacion
de Psicologos clinicos de Chile y Director de Director Sociedad Chilena de Psicologia Clinica. Actualmente es presidente de la CONAPC.

Marcela Judith Salinas T.

Actriz. - Lic. en Artes/ Disefio Teatral, Universidad de Chile. Lic. en Artes/ Actuacidn Teatral, Universidad de Chile. Vasta experiencia en Desarrollo de
Habilidades de la Persona del Coach en Capsis.

Profesora de Voz y gestualidad de CAPSIS.
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